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Hned na úvod - abych předešel opakovanému osočování starosty z útoků oponentů na práci
úředníků na nejbližším jednání Zastupitelstva - musím říct, že toto není žádný útok na pracovní
efektivitu nebo neefektivitu úředníků. Navíc si mnoho lidí řekne, že je jedno, kolik nás úřad stojí,
hlavně když ve městě všechno šlape.

  

Připojený graf postavený z veřejně přístupných dat pouze ukazuje, že za poslední dvě volební
období, kdy město vedla téměř stejná rada města, vzrostly náklady na platy zaměstnanců v
pracovním poměru (vyjma zaměstnanců na služebních místech) na kosmonoském MÚ z 10,99
milionu Kč v roce 2018 na letos očekávaných 21,30 milionu Kč.

  

  

Chce-li čtenář namítnout, že je to přeci kvůli Biotopu a Oboře, případně novému parku, pak
vězte, že na správu těchto objektů máme v Kosmonosích městskou společnost Sportovní a
městské areály, s.r.o., která má dle dostupné Přílohy k účetní uzávěrce k 31.12.2025 v průměru
12 zaměstnanců, jednoho statutárního zástupce a nespočet sezónních brigádníků - a mzdové
náklady (za rok 2025) 10,195 milionu Kč.

  

Jelikož celkový nominální nárůst tabulkových platů úředníků na městských úřadech (územních
samosprávných celků) se mezi lety 2018 a 2026 pohyboval přibližně mezi 30 % a 45 % v
závislosti na konkrétní platové třídě a stupni, znamená to pravděpodobně jediné: úřad nám
personálně nabobtnal. Nebo se na MÚ Kosmonosy, stejně jako na mnoha dalších úřadech,
kompenzoval reálný propad mezd v době vysoké inflace nenárokovými složkami (osobní
příplatky, mimořádné odměny), aby si Město udrželo kvalifikované úředníky.

  

Jen čísla z veřejných zdrojů:  Město Kosmonosy | Monitor
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https://monitor.statnipokladna.gov.cz/ucetni-jednotka/00508870/prehled?rad=t&obdobi=1912
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